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ALTINORDU iLCE MILLi EGiTiM MUDURLUGU BANKA PROMOSYONU

IHALE SARTNAMESI
Kurumun
a) Adi . Altinordu Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
b) Adresi : Karsiyaka Mabhallesi Atatiirk Bulvar1 No : 336 E Blok Kat:2
52200 Altinordu/Ordu

c) Telefon ve Faks Numarasi : 0452 210 11 24

d) Elektronik Posta Adresi : altinorduS2@meb.gov.tr

Ihale Konusu : Banka Promosyon Thalesi

Thale Usulii : Kapal1 Zarf ve Ag¢ik Artirma Usulii

Kurumda Calisan Personel Sayisi: 3.472

Kurum Personelinin Aylik Ortalama Nakit Akisi1: 227.568.173,14

Promosyon Ihalesinin Yapilacag Yer: Altinordu Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu
Miidiirliigii Prof Dr. Fuat Sezgin Toplanti Salonu
Sarkiye Mahallesi Giindogdu Sokak No:11
Altinordu/ORDU

Promosyon Ihalesinin Tarih ve Saati: 28 Nisan 2025 Pazartesi— Saat 14:00

GENEL SARTLAR

1.

2.

Bu teknik sartnamede Altmordu Ilge Milli Egitim Miidiirliigii bundan sonra “Idare/kurum”
olarak adlandirilacaktir.

Promosyon ihalesi, Miidiirliigiimiiz ile miidiirligiimiize bagli okul/kurumlarda gorev yapan
personelin maas, ticret vb. 6demelerini kapsamaktadir. Promosyon s6zlesmesinin yiiriirliige
girdigi tarihten sonra Altinordu Ilgesinde yeni agilan okul/kurumlar da bu promosyon
s6zlesmesine dahil edilecek olup, yeni agilan okul/kurumlara ilge disindan atanacak
personeller sartnamenin 16. maddesindeki hiikiimlere tabidir.

Miidiirliglimiiz ile Miidiirliiglimiize baglh tiim okul/kurumlarda gérev yapan 28 Mart 2025
tarihi itibariyle 3.451 kadrolu ve 21 4/B’li (sozlesmeli) olmak tizere toplam 3.472 personel
bulunmakta olup, 2025 yili1 Mart ayinda maas, icret ve diger 6demeler dahil olmak {izere
aylik yaklasik 227.568.173,14 TL nakit akis1 gergeklesmektedir.

Komisyonumuz ihale tekliflerini personelin islem yapma konusunda sikinti ¢gekmeyecegi
yaygin servis ag1 bulunan bankalara vermeyi esas almaktadir.

Kurumca personelin maas o6demeleri, her aybasindan (her aym 15'i aybasi olarak
odenecektir.) asgari 2 (iki) giin 6nce kurum/birimin havuz hesabma aktarilir. (Odemeler
Internet tabanli Kamu Hesaplar Bilgi Sistemi(KBS)iizerinden yapildigindan, sistemden
kaynaklanan hata nedeniyle 2 (iki) giin 6nce aktarilmamasi halinde bankaca hak talep
edilmeyecektir.) Banka bu 6demeleri personel hesaplarina her ayin 15 inin basladig1 gece
saat 00.01'de aktararak hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir. EK Ders
Ucreti ve diger 6demeler ise, banka listesinin/EFT'nin yapildig1 giinii takip eden giiniin
bagladigi saat 00.01'den itibaren hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir.
Altinordu Ilge Milli Egitim Miidiirliigiinden kaynaklanmayan sebeplerle maas
O0demelerinin iki is glinli 6nceden banka hesaplarina girmemesi veya ge¢ girmesi hallerinde
ihale tizerinde kalan banka, maasi ilgili personellerin hesaplarina geciktirmeksizin
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gecirmeyi kabul eder. Bdyle bir durumda ihale iizerinde kalan banka Altinordu ilge Milli
Egitim Midirliigiinden higbir kosul ve ad altinda hak iddia edemez.

Maas 6demelerinde, Hiikiimetin erken 6deme yapacagi bayram oncesi vb. donemlerde bu
sartnamenin 5. maddesinde belirtilen hiikiimler gegerli olmayip, Hiikiimetin 6deme giinii
olarak belirledigi giinde 6deme yapilacaktir.

Anlagma yapilan banka; anlasma siiresince, Bankacilik mevzuatinin 6n gordiigii zorunlu
iicretler disinda Ilce Milli Egitim Miidiirliigii ve Miidiirliigiimiize bagli Resmi okul ve
kurumlarin her tiirlii hesaplarindan; her tiirlii havale, EFT masrafi hesap isletim iicreti
alinmayacak olup, ayrica personelimizin, ATM, ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayi, Kurum veya
personelden soOzlesme siiresince yillik kart ticreti, havale iicreti, internet bankaciligi
islemleri tcreti, telefon bankaciligi islemleri, subesiz bankacilik ve EFT, havale iicreti,
firma fatura 6demelerinde, hesap isletim iicreti veya her ne ad altinda olursa olsun higbir
masraf, komisyon ve/veya ek licret vb. talep etmeyecektir.

Sozlesme siiresince bankacilik mevzuatinin 6ngordiigii zorunlu tlicretler disinda; Bankacilik
islemleri (EFT, HAVALE, FAST HESAP ISLETIM UCRETI) adi altinda
personellerimizden herhangi bir {icret kesintisi yapilmayacaktir. Bu durum ihale
kapsamindaki okul/kurumlarda kismi zamanli gorev yapacak iicretli 6gretmenler ile 3308
sayil1 Yasa kapsaminda isletmelerde beceri egitimi/staj ¢calismalarini yiirliten 6grenciler ig¢in
acilan hesaplar ve bu hesaba bagli olarak banka tarafindan 6gretmen ve Ogrencilere
verilecek hesap kartlari i¢in de gegerli olacaktir.

Anlasma yapilan banka, promosyonun tamamini, ilk maas 6deme tarihinden sonra en geg
15 (onbes) giin icerisinde personel listesine gore kurumdan maas alan tiim personelin
hesaplarina 1 (bir) defada pesin olarak yatiracaktir.

Anlagma yapilan banka, kurum personeline ATM'lerini ve ortak ATM'lerini herhangi bir
masraf, komisyon, nakit ¢ekim iicreti vb. ek lcretler talep etmeden kullandiracaktir.
Personele Hesap agilan sube disinda ayn1 bankanin bagka subesinden para ¢ekilmesi halinde
herhangi bir ticret, komisyon vs. alinmamasi saglanacaktir.

Anlagma yapilan banka, maas ve diger 6demelerde haftanin her giinii ve saatinde BTM ve
ATM’lerde yeterli miktarda para bulundurmakla yiikiimliidiir.

Anlasma yapilan banka ile sozlesme siiresi 3 (ii¢) yil 4 (Dort) aydir. (40 Ay). (16 Mayis
2025 ile 15 Eyliil 2028 arasindaki personele yapilan tiim 6demeler, 40’ar adet maas
ve ek ders v.b. 6demeler). Promosyon sbzlesmesi herhangi bir yazisma ve bildirim
olmaksizin 16 Eyliil 2028 tarihinde sona erecektir.

Promosyon anlagsmasindan sonra kuruma yeni atamasi yapilan, agiktan atanan, bagka kurum
ve kuruluslardan naklen gelen, anlasma tarihinde ¢esitli sebeplerle {icretsiz izinde bulunan
personelin goreve baslamasi halinde, idarenin yazili talimati lizerine isimleri bildirilen
personele, promosyonlart banka tarafindan geriye kalan siire (kist-el yevm usulii) hesap
edilerek sisteme dahil olunan ay1 takip eden ay igerisinde hesabma 1 (bir) defada pesin
olarak yatirilacaktir.

Anlasma yapilan banka, s6zlesme yapildiktan sonra c¢esitli nedenlerle (vefat, emeklilik,
istifa, tayin, askerlik v.b.) kurum ile gecici/daimi iliskisi kesilen personelden pesin olarak
0dedigi promosyonu geri istemeyecektir.

2025 yilinda Kurum personeli banka BTM ve ATM’lerinden maas kart1 ile giinliik en az
15.000,00 TL nakit ¢ekim yapabilecektir. Bu limitin giiniin kosullarina gére kurumun talebi
aranmaksizin banka tarafindan (herhangi bir islem iicreti vb. ad adi altinda talep etmeden)
arttirllmasi saglanacaktir.
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Anlasma yapilan banka Kurum personelinin bankacilik iglemlerini kolaylikla yapabilmesi
icin yeterli personel gorevlendirecektir. Hesap agma islemleri personelin kendi kurumuna
gonderilen banka personelleri tarafindan her personel adina vadesiz maas hesabi ve
personelin istegi halinde ek hesap ve fon hesabi vb. agtirmasi seklinde olacaktir.

Anlasma yapilan banka, bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para bitimi durumunda en
kisa zamanda mevcut duruma midahale edip hizmetin devamini saglamak konusunda
azami 6zeni gosterecektir.

Kurum personelinin talebi olmadan nakit avans kredisi vb. agilmayacaktir. Personelin kredi
taleplerini banka, piyasa oranlarindan daha disiik oranlardan kredi kullandirarak
karsilayacaktir.

Anlagma halinde imzalanacak sozlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile
yikiimliiligiin yerine getirilmesine ait her tiirlii vergi, resim, harg ile KDV bankaya aittir.
Anlagma yapilan bankanin, maas 6demesini yapacak banka subesinin herhangi bir sebepten
kapanmasi halinde maas 6demeleri bankaya ait en yakin sube tarafindan aracilik edilerek
yapilacaktir. Bu iglem i¢in kurum personelinden herhangi bir iicret vb. talep edilmeyecektir.
Personel ve nakit akisindaki diisiislerden kurum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.
Bankanin; Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)'de banka listelerinin
elektronik ortamda aktarilmasi icin altyapisi1 bulunacaktir.

Ihaleyi alan banka ile imzalanacak sozlesme, bu sartnamede sayilan hususlara ve
sartnamenin ruhuna aykir1 olmayacaktir. Olursa Bu sartname baz alinacaktir.

TEKLIiFLERIN DEGERLENDIRME USULU
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Banka promosyon goriismesi kapali zarf ve akabinde agik artirma usulii ile yapilacaktir.
Promosyon teklifleri Altinordu ilge Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan hazirlanan ve ekte
ornegi sunulan standart teklif mektubu ile sunulabilecegi gibi, banka tarafindan hazirlanan
teklif mektubu ile de sunulabilir. Teklif mektuplari, teklif edilen miktar rakam ve yazi ile
yazilarak ve ilgi bankanin imza atmaya yetkili bir kisisi tarafindan imzalanarak verilecektir.
Teklif zarfinin {istiinde, bankanin adi, adresi ve yetkili kiginin imzas1 bulunmalidir.
Promosyon teklifleri nakit TL olarak verilecektir.

Ihale saatine kadar verilen teklifler alinis sirasina gore acilacaktir. Isteklilerin teklifleri hazir
bulunan isteklilerin huzurunda alinis sirasina gore agilacak ve teklif tutanagina kayit
edilmesini miiteakip pazarlik usuliiyle ihaleye devam edilecektir. Banka yetkilileri
tekliflerini yenilemekte/yenilemeyerek ihaleden cekilmekte serbesttir. Ihaleye agik
artirmaya katilan bankalarla devam edilecektir. Komisyon ihale sirasinda bankalarin genel
merkezleri ile goriisme yapabilmeleri igin ihaleye ara verebilecek veya istekli bankalar ihale
esnasinda siire talebinde bulunabileceklerdir. Ihale istekli bankalarin son tekliflerini sunana
kadar devam edecek olup, istekli bankalarin son tekliflerini sunmalarini miiteakip ihale
sonlandirilacaktir.

En yiiksek teklifi veren bankayla sdzlesme imzalanmasi esastir. Thale iizerinde kalan istekli
bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sdzlesmeye davet edilecektir. Istekli
bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen en ge¢ 5 (bes) is giini ig¢inde s6zlesmeyi
imzalamas1 sarttir. Ancak sozlesmenin imzalanamadigr durumlarda ihale komisyonu
sirastyla 2. ve 3. en yliksek teklifi veren banka ile s6zlesme yapilmasina karar vermeye
yetkilidir. S6zlesme Altinordu ilge Milli Egitim Miidiirliigii ile banka yetkilileri arasinda
imzalanacaktir. S6zlesmeden sonra yliklenici banka, sézlesmenin baslayacag ilk giine
kadar tiim personelin maas ve {icretlerini sorunsuz almalar1 i¢in yapilmasi gereken tiim is
ve islemleri yapacaktir.
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Ihaleye katilan istekli banka is bu sartnamenin tiim hiikiimlerini kabul etmis say1lir.

CEZAI HUKUMLER
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Agik artirma sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (sdézlesme)
imzalamaya yanagmamasi halinde acik artirma sonucunda verdigi teklifin % 10’u
oranindaki cezay1 kurumun bildirecegi bir banka hesabina bildirim tarihinden itibaren 2 ay
icerisinde yatirmak zorundadir.

Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar1 yerine getirmekle sorumludur. Anlasmali
banka, yiikiimliilikklerini yerine getirmedigi takdirde 1. defa yazili olarak uyarilir. 2. defa
yiiktimliiliiklerin yerine getirilmemesi durumunda sdzlesme bedelinin % 10°u oraninda ceza
verilir. Ayn1 durumun 3. defa tekrarinda ise sozlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bu
durumda banka herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

Banka anlagsma halinde imzalanacak sézlesme ile stlendigi isleri Kurumun yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir bagka bankaya devredemez. Devrettigi takdirde her
tirlii sorumlulugu bankaya ait olmak tizere Kurum, mahkemeden bir karar almaya, ihtar
veya protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin sézlesmeyi sona erdirir. Bu durumda banka
Kurumdan herhangi bir hak iddia edemez.

Komisyon, banka promosyonuna iligkin ihaleyi yapmaya, gerekce gostermeksizin
yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi sdzlesme imzalanmadan Once iptal etmeye ve yeniden
ihale yapmaya yetkilidir. Kurum biitiin tekliflerin reddedilerek ihalenin iptal edilmesi
nedeniyle herhangi bir yiikiimliiliik altina giremez.

35. ihtilaf halinde Ordu Mahkemeleri ve Ordu Icra Daireleri yetkilidir.
DIGER HUSUSLAR
36. Komisyon gerekgesini belirtmek suretiyle ihaleyi yapip yapmamakta serbesttir.

Komisyonun ihaleyi yapmama karar1 kesindir. Thalenin herhangi bir nedenle yapilmayip
iptal edilmesi durumunda, istekli bankalar higbir surette idareden hak talep edemezler.

Bu sartname 36 maddeden ibaret olup, komisyonumuz tarafindan hazirlanmigtir.

(Harcama Yetkilisi) (Kamu Calisani) (Sendika Temsilcisi)




